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In 2020 hebben wij een visie ontwikkeld op de toekomst van de E-MAIL
gehandicaptenzorg. De Visie 2030 draait om de ambitie dat Nederland zich SVERBRUGGEN@VGN.NL
ontwikkelt tot een samenleving waarin mensen met een beperking gewoon

kunnen meedoen. Een samenleving waarin mensen met een beperking een

betekenisvol eigen leven kunnen leiden. Hoe verschillend dat (per individu) in

de praktijk ook kan zijn. Deze toekomstvisie is een belangrijke leidraad voor

de zorgorganisaties die zijn aangesloten bij de Vereniging Gehandicaptenzorg

Nederland (VGN), maar deze kan alleen in verbinding met een aantal andere

beleidsterreinen en maatschappelijke partners gerealiseerd worden.

De afgelopen jaren zien we dat er relatief weinig politieke aandacht wordt
besteed aan de gehandicaptenzorg. Brede zorgdebatten worden vooral
gedomineerd door vraagstukken in de medische sector (denk aan de hoogte
van het eigen risico, de concentratie van ziekenhuiszorg, de vergoeding van
specifieke medicijnen) en bij debatten over de langdurige zorg gaat het
relatief vaak over de ouderenzorg. Dit zijn uiteraard belangrijke onderwerpen,
die ook voor mensen met een beperking relevant zijn. Waar het in de Tweede
Kamer bij debatten over de zorg dus relatief weinig over mensen met een
beperking gaat, is het al helemaal lastig om de veel bredere insteek uit onze Oudlaan 4
Visie 2030 politiek te agenderen. Ook de ‘Nationale strategie voor de 3515 GA Utrecht
implementatie van het VN-verdrag Handicap’ vraagt om veel breder politiek

commitment dan alleen van de commissie VWS. Niet voor niets krijgen ‘werk ::f:;:sri?g

& inkomen’, ‘onderwijs & ontwikkeling’ en ‘bestaanszekerheid’ een 3500 AK Utrecht
prominente plek in deze strategie.
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Wij willen u daarom de suggestie doen om de begrotingsonderdelen die raken
aan het leven van mensen met een beperking te behandelen in een apart
wetgevingsoverleg gehandicaptenzorg. Onderdelen uit de begrotingen van
veel ministeries komen in aanmerking om hierin ondergebracht te worden,
maar in onze ogen zijn in ieder geval VWS, SZW en OCW cruciaal om dit
vraagstuk voldoende integraal op te pakken. De begrotingsonderdelen ‘Jeugd’
uit de begrotingen VWS en J&V werden de afgelopen jaren al in een apart
wetgevingsoverleg Jeugd behandeld, in aanwezigheid van beide
bewindspersonen.

We denken dat een soortgelijke aanpak voor de gehandicaptenzorg zeer
wenselijk is, omdat problemen (en oplossingen) nu te versnipperd en niet in
onderlinge samenhang besproken worden. Oplossingen blijven nu soms ook
uit of laten op zich wachten, omdat onduidelijk is wie verantwoordelijk is. Een
integraal debat met verschillende bewindspersonen in de Tweede Kamer
vergroot de kans op een integrale aanpak door het kabinet. Er leven in
Nederland ruim 2 miljoen mensen met een beperking. Zij verdienen meer
politieke aandacht en beter passend beleid.

Uiteraard zijn we van harte bereid om ons pleidooi nader toe te lichten of
vragen hierover te beantwoorden.

et/yriendelijke groet,

ris van der Ham
Voorzitter VGN
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