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Geachte woordvoerders passend onderwijs, 

 

Komende week staat het plenaire debat over de ‘Wet versterking positie 

ouders en leerlingen in het passend onderwijs’ op de agenda van de Tweede 

Kamer. Daarbij vragen wij graag uw aandacht voor het volgende. 

 

Het is positief dat met het dit wetsvoorstel de leerlingen en hun ouders hun 

mening mogen geven over hun ontwikkelperspectief en de extra 

ondersteuningsbehoefte die hiervoor nodig is. Nog beter zou zijn als dit 

ontwikkelperspectief van leerlingen met het uitstroomprofiel dagbesteding 

wordt voortgezet in de dagbesteding. Dan geven we invulling aan een “leven 

lang leren” en het VN Verdrag voor mensen met een beperking. 

  

Vergeten groep 

Jaarlijks verlaten 1.600 talentvolle jonge mensen het Voortgezet Speciaal 

Onderwijs met het uitstroomprofiel dagbesteding. Voor hen is het halen van 

een startkwalificatie via regulier vervolgonderwijs niet haalbaar. Ook het 

volgen van een mbo-opleiding via de derde leerweg is geen optie, omdat zij 

geen werkgever hebben. Zij krijgen daardoor geen kans om via een 

opleiding hun talenten verder te ontwikkelen, maar zijn niet uitgeleerd. Deze 

groep mensen, die niet passen in het beroepsonderwijs en (nog) geen 

uitzicht hebben op betaald werk, vallen net buiten alle regelingen. 

Het kan wél 

Het ontwikkelen van je talenten is een basisvoorwaarde om mee te kunnen 

doen in de  maatschappij. Vanuit onze Visie 2030 hebben we de afgelopen 

jaren vanuit de dagbesteding daarom geïnvesteerd in de talentontwikkeling 

van deze mensen. Met praktijkgericht opleidingen zoals de 

brancheopleidingen Assistent Groen en Assistent Facilitair of de 

Sterkopleidingen (die niet talig zijn, wel concreet en met voldoende tijd en 

individuele aandacht) kunnen zij wél werk- en vakvaardigheden leren. Deze 

opleidingen duren 1,5 jaar en de diploma’s zijn NLQF erkend op niveau 1. 
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Intussen hebben 340 studenten zoals Bryan en Alexander één van deze 

opleidingen met succes afgerond.  

Maar hoe? 

Dankzij tijdelijke financiering door VWS konden zorgorganisaties 

brancheopleidingen aanbieden aan hun cliënten. Deze regeling is nu helaas 

beëindigd. Het recht op onderwijs mag echter niet afhankelijk zijn van 

tijdelijke middelen. Bij de zoektocht naar een oplossing zijn drie ministeries 

betrokken en dat maakt het complex. Het begint al met de vraag waar we 

dit vraagstuk politiek moeten leerleggen; bij het debat over het VN-verdrag 

Handicap, over de Participatiewet, de Langdurige zorg, of toch bij dit debat 

over de Wet versterking positie ouders en leerlingen in het passend 

onderwijs. Bij ieder debat valt dit onderwerp net een beetje buiten de orde. 

Maar daardoor dreigt het nergens opgepakt te worden. Daarom grijpen wij 

dit plenaire Kamerdebat aan om dit punt onder uw aandacht te brengen, in 

de hoop zo snel mogelijk door te kunnen met deze opleidingen.  

Eerste stap 

Wij pleiten ervoor dat de ministeries van VWS, OCW en SZW gezamenlijk 

een ”Inclusiepact Beroepsonderwijs” ontwikkelen, waarin gezocht wordt naar 

structurele middelen, met daarop vooruitlopend een tijdelijke 

overbruggingsregeling voor deze praktijkgerichte brancheopleidingen op 

maat. Opdat er nu en in de toekomst geen VSO-leerlingen buiten de boot 

vallen. En dat mensen die nu al dagbesteding ontvangen de kans krijgen om 

alsnog toegang te krijgen tot vervolgonderwijs en daarmee de kans om een 

leven lang te kunnen blijven leren en ontwikkelen.  

Tot slot 

Wij pleiten er, mede namens vereniging LFB en HandicapNL, voor dat dit 

voorstel op korte termijn concreet wordt uitgewerkt en niet wordt 

doorgeschoven naar een volgend kabinet. Uiteraard zijn wij van harte bereid 

om mee te denken over de exacte invulling en uitvoering. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 

Theo van Uum 

Directeur 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=o5I3puhg8-U&list=PLVq02MUODjYHFQanu-iBajwuz4Pb7w3JN&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=V5bZneatzqk&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=2cuMKQ35FFE
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